SCHEDA OBIETTIVO PEG

DENOMINAZIONE OBIETTIVO Informatizzazione domande m:

Passaggio dall'uso esclusivo di moduli su carta per arrivare alla completa digitalizzazione delle richeiste di servizi,

sia per l'ufficio casa che per gli altri servizi
Responsabile: Tullini AreaIII m

Tempificazione delle Attivita (Diagramma di Gantt)

Descrizione Sintetica:

Responsabile

Fasi di fase Peso Gen | Feb | Mar | Apr | Mag| Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Analisi situazione attuale Bergonzoni 25% : : : : : : : : :
Elaborazione organizzazione nuova modalita di accesso alle . : : !
Bergonzoni 45% !
domande : : |
Apphcam_one nuova organizzazione agli utenti previa Bergonzoni 30% :
informazione agli utenti.

Dettagllio richiesta di Risorse Finanziarie: Risorse Umane Impiegate:

: - , Risultato atteso
Capitolo Previsione Nome Categoria

Superamento di modalita oramai obsolete per la completa digitalizzazione del
rapporto utente - servizio.

Totale Parziale Mancato

Totale richiesto €0,00 X al 15 06 2023

indicatore di Risultato

il lavoro & in corso, le nuove modalita Descrizione: Approvazione determina organizzativa del Responsabile di
di accesso sono gia caricate a ) Area

sistema ed attendono le verifiche
necessarie. Chiedo lo spostamente

Valore Obiettivo: Entro il 31 luglio 2023




SCHEDA OBIETTIVO PEG

DENOMINAZIONE OBIETTIVO

Organizzazione pasti a domicilio

o [

Descrizione Sintetica:

Nuova organizzazione del servizio pasti a domicilio dopo il conferimento del servizio di cucina della casa di riposo

con apposita regolamentazione

Responsabile: Tullini Servizi sociali M
Fasi Responsabile 5 Tempificazione delle Attivita (Diagramma di Gantt)
as! di fase €s0 Gen | Feb | Mar | Apr | Mag| Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic
1 1 1 1 1 1 1 1
Analisi situazione vigente Tullini 15% : ; : ; : : : :
: R
Elaborazione regolamento Tullini 30% ! ! ! ! ! ! ! !
1 1 1 1 1 1 1 1
Elaborazione nuova organizzazione Tullini 30% : : : : : :
: I I 1 1 1
approvazione regolamento ed avvio nuova organizzazione Tullini 25% :
1

Dettagllio richiesta di Risorse Finanziarie:

Risorse Umane Impiegate:

Risultato atteso

I'estate

Si domanda per questo obiettivo la
posticipazione delle fasi 2 e 3 a dopo

Capitolo Previsione Nome Categoria
Regolamentare un servizio finora del tutto spontaneo con apposite disposizioni anche
Marisaldi C sul piano della contribuzione finanziaria in carico agli utenti
Totale Parziale Mancato
Totale richiesto €0,00 X al 15 06 2023

Indicatore di Risultato:

Proposta del relativo regolamento e deliberazione del

Descrizione: Consiglio comunale

Valore Obiettivo: Entro il 31 dicembre 2023




SCHEDA OBIETTIVO PEG

DENOMINAZIONE OBIETTIVO Trasporto scolastico e sociale m:
- : : Nuova organizzazione del servizio di trasporto scolastico e sociale
Descrizione Sintetica:

Tempificazione delle Attivita (Diagramma di Gantt)

Servizi scolastici e
sociali

Responsabile

Fasi di fase Peso Gen | Feb | Mar | Apr | Mag| Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic
. . . 1 1 1 1 1
Ela_bc_Jrgzmne docgr‘nentazmne gara trasporto scolastico e Tullini 50% . ! X 1 .
definizione modalita trasporto sociale ! 1 ! ! !
Svolgimento gara trasporto scolastico e sociale Tullini 30%
Inizio esecuzione del nuovo rapporto contrattuale Tullini 20% :
1

Dettagllio richiesta di Risorse Finanziarie: Risorse Umane Impiegate:

Risultato atteso

Capitolo Previsione Nome Categoria
Affidamento pluriennale trasporto scolastico e ridefinizione trasporto sociale con
Cavallini C nuova modalita di affidamento
La dinamica specifica prevede che gli effetti del vecchio contratto vadano fino al
15.12.2023; oltre tale data subentrera il nuovo affidatario.
Totale Parziale Mancato
Totale richiesto €0,00 X al 15 06 2023
indicatore di Risultato:
La gara per il tra;portq scolast!co e Descrizione: Atti di affidamento
stata avviata e siamo in fase di
repenmento offgrtg ed SUccessivo Valore Obiettivo: Entro il 31 dicembre 2023
affidamento. Si e ritenuto, in accordo




SCHEDA OBIETTIVO PEG

DENOMINAZIONE OBIETTIVO Centro estivo comunale m:
Affidamento su base pluriennale del centro estivo comunale

Descrizione Sintetica:

Responsabile: Tullini Servizi scolastici

Fasi Responsabile 5 Tempificazione delle Attivita (Diagramma di Gantt)
asl . €eso - -
di fase Gen | Feb | Mar | Apr | Mag| Giu | Lug [ Ago | Set | Ott | Nov | Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Analisi affidamenti anni precedenti Tullini 20% : ; : ; : ; : : : :
1 1 1 1 1 1 1 1 1
. . . o I 1 I 1 I 1 1 1 1
Elaborazione documentazione di gara Tullini 50% ! ! ! ! ! ! ! ! !
1 1 1 1 1 1 1 1 1
. . .. I [} 1 1 1 1
Svolgimento gara Affidamento Tullini (CUC) 15% I I 1 1 1 1
1 I 1 1 1 1
[} 1
Affidamento Tullini 15% : : : : : :
1 1 1 1 1 1
Dettagllio esta di Risorse Finanziarie Risorse ane Impiegate
. - - R ato atteso
Capitolo Previsione Nome Categoria
Affidamento del servizio di centro estivo su base pluriennale (tre - quattro anni) con
Cavallini C conseguente superamento di affidamenti annuali in via diretta e nuova organizzazione
del servizio che risponda appieno alle esigenze ed aspettative dei cittadini
Totale Parziale Mancato
Totale richiesto €0,00 X
indicatore di Risultato:
Nessuna Bessidone Atti di gara e conferimento gia elaborati secondo le
. indicazioni del risultato atteso
Valore Obiettivo: Entro il 31 maggio 2023




SCHEDA OBIETTIVO PEG

DENOMINAZIONE OBIETTIVO Interventi comunali per anziani inseriti in strutture residenziali m:

Nuova organizzazione del servizio sociale dopo il conferimento della Casa di riposo Nevio Fabbri ad altro gestore
con la conseguente necessita di interventi economici per anziani inseriti in strutture residenziali, prima

Descrizione Sintetica:

Responsabile: Tullini Servizi sociali M
Fasi Responsabile 5 Tempificazione delle Attivita (Diagramma di Gantt)
as! di fase €s0 Gen | Feb | Mar | Apr | Mag| Giu | Lug [ Ago| Set | Ott | Nov | Dic

I I 1 I 1 1 1

Analisi situazione derivante dal conferimento Tullini 30% ! ! ! ! ! ! !

1 1 1 1 1 1 1

Elaborazione nuova organizzazione Tullini 40% : : : : : : :

I I : I : : 1
Attivazione nuova organizzazione Tullini 30% : : :
1 1 1

Dettagllio richiesta di Risorse Finanziarie:
Capitolo Previsione Nome Categoria

Risorse Umane Impiegate: .
Risultato atteso

Superamento necessitato dell'assetto attuale e piena applicazione del regolamento
Nori D distrettuale sugli interventi anche per la popolazione anziana di Molinella

Manganelli C

Serafini C Totale Parziale Mancato

Totale richiesto € 0,00 X
Condotte del tutto improprie di alcune dipendenti dell'Area, con| |Alla data attuale I'obiettivo €

contenuto di ostilita e discriminazione verso le colleghe raggiunto con chiara indicazione di Descrizione: Redazione di verbale con gestore per situazione definitiva.
trasferite presso la sede ruoli e di compiti; non vi & stata la

redazione di un verbale ma uno
scambio di coimunicazioni formali Valore Obiettivo: Entro il 31 maggio 2023

Indicatore di Risultato:




SCHEDA OBIETTIVO PEG

DENOMINAZIONE OBIETTIVO Nuova regolamentazione pro;iilmiir;tl alloggi edilizia residenziale m:

Elaborazione nuovo regolamento relativo all'assegnazione degli alloggi ERP, possibilmente pervenendo ad un

testo pienamente condiviso con gli altri Comuni/Unioni del Distretto

Responsabile: Tullini Ufficio Casa
Tempificazione delle Attivita (Diagramma di Gantt)

Descrizione Sintetica:

Responsabile

Fasi di fase Peso Gen | Feb | Mar | Apr | Mag| Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic
1 1 1 1 1 1 1
Analisi testo precedente (con altri enti locali) Bergonzoni 30% : : : : : : :
Elaborazione nuovo testo (con altri enti locali) Bergonzoni 50%
Approvazione nuovo testo Bergonzoni 20% :
1

Dettagllio richiesta di Risorse Finanziarie: Risorse Umane Impiegate:

: - , Risultato atteso
Capitolo Previsione Nome Categoria

Approvazione di un nuovo testo, uniforme per tutti gli enti locali distrettuali, che
Bergonzoni D superi le criticita emerse dall'applicazione del testo vigente e che sia pienamente
adeguato alleeseigenze abitative del territorio.

Totale Parziale Mancato

Totale richiesto €0,00 alla data del 15 06 2023

indicatore di Risultato

| lavori sono in corso, si domanda la Descrizione: Approvazione del nuovo regolamento con deliberazione del
posticipazione del completamento ' Consiglio comunale

fase 2 e della fase 3 a dopo I'estate

Valore Obiettivo: Entro il 30 giugno 2023




